LISTA DE EXERCICIOS 1 - INE 7001 - PROF. MARCELO MENEZES REIS
ANALISE EXPLORATORIA DE DADOS — GABARITO

1) Identificar nas pesquisas a seguir quais sdo as varidveis independentes e as dependentes.
JUSTIFIQUE suas respostas.

a) Variavel independente: sexo do respondente. Varidvel dependente: preferéncia declarada. O
sexo do respondente PODE influenciar a sua preferéncia eleitoral.

b) Variavel independente: curso do CSE. Variaveis dependentes: sexo, idade, situacéo laboral. O
levantamento pretende caracterizar os alunos por curso, que entdo PODE influenciar os valores
das variaveis sexo, idade e situacao laboral.

c) Variaveis independentes: sexo e faixa etaria do consumidor. Variavel dependente: preferéncia
pelo refrigerante. As variaveis sexo e faixa etaria do consumidor PODEM influenciar a preferéncia
pelo refrigerante.

d) Variaveis independentes: temperatura, percentual de ferro e tempo de fundicdo. Variavel
dependente: dureza do ago. A variacdo dos valores de percentual de ferro, tempo de fundicéo e
temperatura PODERAO influenciar diretamente os valores da dureza do ago.

e) Variavel independente: tipo de universidade (publica ou privada). Variavel dependente: salario
dos professores. O tipo de universidade PODE influenciar nos valores dos salarios dos professores.
f) Variavel independente: curso do-CTC. Variavel dependente: notas finais em Estatistica. O fato
do aluno estar no curso A, B, ou C (com maior ou menor carga horaria de matematica) PODE
influenciar a sua nota na disciplina de Estatistica.

g) Variavel independente: regides econdmico-geograficas. Variavel dependente: PIB per capita. O
fato de um pais estar na regido A, B, ou C (com:maior ou menor desenvolvimento) PODE
influenciar o valor do PIB.

2) ldentificar qual € o grau de mensuragdo das variaveis descritas a seguir. JUSTIFIQUE suas
respostas.

a) Variavel qualitativa nominal. As realiza¢Ges da variavel curso sdo atributos (categorias), e ndo
podem ser ordenadas.

b) Variavel qualitativa nominal. As realizacOes da variavel preferéncia declarada sdo atributos
(categorias), e ndo podem ser ordenadas.

c) Variavel quantitativa continua. As realizacGes da variavel consumo em km/l sdo nimeros, e
podem assumir (teoricamente) uma infinidade de valores.

d) Variavel quantitativa discreta. As realiza¢cdes da variavel nimero de filhos sdo numeros, e
podem assumir apenas alguns valores (nimeros inteiros).

e) Variavel quantitativa discreta. As realizacdes da variavel niUmero de residentes sdo nimeros, e
podem assumir apenas alguns valores (nimeros inteiros).

f) Variavel qualitativa ordinal. As realizacGes da variavel sdo atributos (categorias), e podem ser
ordenadas.

g) Variavel gqualitativa ordinal. As realizacGes da variavel sdo atributos (categorias), e podem ser
ordenadas.

h) Variavel quantitativa continua. As realizacGes da variavel temperatura em graus Celsius sao
nameros, e podem assumir (teoricamente) uma infinidade de valores.

i) Variavel quantitativa discreta. As realiza¢bes da variavel nivel de instrucdo (em nimero de anos
completos) sdo nimeros, e podem assumir apenas alguns valores (nUmeros inteiros).

j) Variavel qualitativa ordinal. As realizacGes da variavel velocidade (neste caso) sdo atributos
(categorias), e podem ser ordenadas.

3) Para os casos a seguir indique qual é o método estatistico (tabela, grafico, medida de sintese)
mais apropriado para resumir e interpretar os dados. JUSTIFIQUE suas respostas.

a) Ha apenas uma variavel envolvida. Esta variavel (peso) pode considerada quantitativa continua
(por causa da precisdo das medidas). O objetivo do estudo é ter uma idéia do peso dos pacotes, 0



que poderia ser interpretado como descricdo da tendéncia central. O conjunto apresenta mais de
100 dados (3000), h& pouco tempo para a apresentacdo (apenas 5 minutos), e o publico nao
conhece Estatistica. Por essas razdes pode ser construido um histograma agrupado em classes
para os pesos: podemos observar onde estd o valor do tipo maior de caixa na escala horizontal e
verificar se h4 uma grande quantidade de encomendas com peso acima dele.

b) H& apenas uma variavel envolvida. Esta varidvel (valores investidos) pode ser considerada
quantitativa continua (suas realiza¢fes séo numeros que podem assumir uma infinidade de valores,
por causa das grandes diferencas entre os clientes, alguns aplicando dezenas de reais e outros
dezenas de milhdes). O objetivo do estudo é ter uma idéia dos valores investidos inclusive dos
discrepantes, o que pode ser interpretado como uma descricdo completa. O conjunto apresenta
mais de 100 dados (450), h& pouco tempo para a apresentacdo (apenas 3 minutos), e o publico
conhece Estatistica. Por essas razdes pode ser construido um diagrama em caixas para os valores
investidos pelos clientes: pode-se observar a tendéncia central, a disperséo e os valores
discrepantes em um diagrama anico.

c) Ha apenas uma variavel envolvida. Esta varidvel (sexo) é qualitativa nominal (pois assume
apenas 2 valores, que sdo atributos e nao podem ser ordenados). O objetivo do estudo € apresentar
a distribui¢do da variavel sexo, o que poderia ser interpretado como ‘“descri¢do de tendéncia
central”. O conjunto apresenta mais de 100 dados (851), ndo ha restrigoes de tempo para a
apresentacdo, e como se trata do publico em geral, presume-se que ndo conheca Estatistica. Por
essas razdes ha varias opcdes possiveis: tabela de freqléncias da variavel sexo, grafico em barras
ou gréafico em setores para a variavel sexo. Lembrando que a apresentacdo grafica de resultados
costuma facilitar a apreensao da informacao por parte do publico alvo, o que talvez recomendasse
um dos dois graficos citados.

d) Ha duas variaveis envolvidas: processo e granulometria. Processo pode assumir dois valores, e
sera considerada independente, pois se julga que ela pode influenciar os valores de granulometria,
que seria a dependente. Processo é qualitativa nominal, e granulometria é quantitativa continua,
pois suas realizacdes sdo numeros que podem assumir uma infinidade de valores. O objetivo do
estudo € identificar qual dos dois processos € 6 mais ‘homogéneo, o que significa a descricao de
tendéncia central e dispersdo da granulometria por processo, para que seja possivel a
comparacdo. O conjunto apresenta menos de 100 dados (40), ndo ha restricdes de tempo para a
apresentacao, e nos conhecemos Analise Exploratdria de Dados. Por essas razfes recomenda-se o
célculo de média, desvio padrédo e coeficiente de variacdo da granulometria nos dois processos:
aquele que apresentar o menor coeficiente de variacéo sera o mais homogéneo.

e) Ha apenas uma variavel envolvida. Esta variavel (IDH) pode considerada quantitativa continua
(pois suas realizacBGes sdo numeros, que, por resultarem de operacdes de divisdes, podem assumir
uma infinidade de valores). O objetivo do estudo é fazer uma analise a mais completa possivel,
identificando valores tipicos e discrepantes, o que pode ser interpretado como uma descri¢ao
completa. O conjunto apresenta mais de 100 dados (200), exige-se uma apresentacdo grafica, e 0
publico conhece Estatistica. Por essas razfes pode ser construido um diagrama em caixas para 0s
IDHs: pode-se observar a tendéncia central, a dispersao e os valores discrepantes em um diagrama
unico.

f) Ha apenas uma variavel envolvida. Esta variavel (peso das embalagens) pode considerada
guantitativa continua (pois suas realizacdes s@o nimeros, que podem assumir uma infinidade de
valores, visto que € utilizada uma balanca de precisdo). O objetivo do estudo € ter uma rapida idéia
dos pesos, procurando identificar problemas: os problemas podem ser pesos muito pequenos ou
muito grandes, ou com assimetria, 0 que caracteriza uma descricdo completa. O conjunto
apresenta mais de 100 dados (800), exige-se uma apresentacdo rapida (o que significaria o uso de
algum gréfico), e o publico ndo conhece Estatistica. Por essas razGes pode ser construido um
histograma agrupado em classes, 0 que evidenciaria a quantidade de embalagens acima e abaixo
dos limites e uma eventual assimetria nos pesos.

g) Ha duas variaveis envolvidas: preferéncia por modelo e renda mensal. Preferéncia pode assumir
varios valores, e sera considerada independente, pois se pretende usa-la como variavel de



agrupamento, em funcdo dos seus valores serdo avaliados os valores da renda mensal, que seré a
dependente. Preferéncia por modelo é qualitativa nominal (seria apenas o modelo de automovel),
Renda mensal pode ser considerada quantitativa continua, especialmente se for medida em salarios
minimos (mas ndo h& informacao a respeito), pois suas realiza¢cdes s@o nimeros e podem assumir
uma infinidade de valores. O objetivo do estudo é ter uma idéia a mais completa possivel da
distribuicdo de renda por preferéncia, o que configura uma descricdo completa. N&o ha
informagdes sobre o tamanho do conjunto de dados, mas podemos supor que, sendo uma pesquisa
patrocinada por uma montadora, haja mais de 100 observagdes. A apresentacdo precisa ser feita
de forma répida, e a diretoria é versada em Estatistica. Por essas razdes recomenda-se a
construcdo de um diagrama em caixas multiplo, um diagrama para a renda de cada modelo
preferido, sendo todos colocados em um gréafico com a mesma escala. Se o0 nimero de modelos for
muito grande, podemos agrupa-los em categorias, criando uma nova variavel qualitativa: por
exemplo, montadora FIAT, Palio, Siena, e Weekend seriam “pequenos”, Punto e Estilo, “médios”,
Dobl6 e Linea “grandes”, reduzindo entdo o niimero de diagramas e facilitando a andlise.

h) Ha apenas uma variavel envolvida: dimensdo da peca. E razoavel imaginar que se disponha de
equipamentos de medicéo razoavelmente precisos, o que permitiria considerar a dimensdo como
quantitativa continua, pois suas realiza¢gdes sao numeros que podem assumir uma infinidade de
valores. O objetivo é apresentar um relatorio sobre a'dimensdo da peca, sendo que a técnica
escolhida ndo pode dar margem-a interpretacdes conflitantes se suas caracteristicas forem
modificadas. Exige-se que a apresentagao seja rapida, e o publico alvo conhece Estatistica. Por
essas raz0es recomenda-se a construcdo de um diagrama de pontos para a dimenséo da pega, que
permite a visualizacdo do comportamento completo dos dados, e é Unico para um determinado
conjunto de dados.

i) Ha& duas variaveis envolvidas: opinido sobre o banco atual e renda. Opinido sera considerada
independente, pois se pretende usa-la como variavel de agrupamento, em funcéo dos seus valores
serdo avaliados os valores da renda dos clientes, que serd a dependente. Opinido é qualitativa
ordinal (poderia ser classificada como “otima”, “ruim”, etc.), renda pode ser considerada
guantitativa continua, especialmente se for medida em salarios minimos (mas ndo ha informacéo a
respeito), pois suas realizagdes sdo numeros e podem assumir uma infinidade de valores. O
objetivo do estudo é apresentar o relacionamento entre as duas variaveis: ndo ha obrigatoriedade
de uma descrigdo completa, mas enriqueceria mais os resultados. O conjunto tem MENOS de 100
observacdes, ha apenas 5 minutos para realizar a apresentacdo e a diretoria do banco conhece
Estatistica. Por essas razdes recomenda-se a construcdo de um diagrama de pontos multiplo, um
diagrama para a renda de cada valor de opinido, sendo todos colocados em um gréafico com a
mesma escala.

j) Ha duas variaveis envolvidas: opinido sobre o banco atual e renda. Opinido sera considerada
independente, pois se pretende usa-la como variavel de agrupamento, em fungdo dos seus valores
serdo avaliados os valores da renda dos clientes, que serd a dependente. Opinido é qualitativa
ordinal (poderia ser classificada como “otima”, “ruim”, etc.), renda pode ser considerada
guantitativa continua, especialmente se for medida em salarios minimos (mas ndo ha informacéo a
respeito), pois suas realizagdes sdo numeros e podem assumir uma infinidade de valores. O
objetivo do estudo é apresentar o relacionamento entre as duas varidveis: ndo ha obrigatoriedade
de uma descrigdo completa, mas enriqueceria mais os resultados. O conjunto tem MENOS de 100
observacdes, ha apenas 5 minutos para realizar a apresentacdo e a diretoria do banco NAO
conhece Estatistica. Por essas razfes recomenda-se calcular média e intervalo para a renda de
cada valor de opinido sendo todos colocados em um grafico com a mesma escala: atencdo, se 0
nimero de observacGes for muito pequeno, menos de 30, por exemplo, talvez simplesmente
apresentar os dados em ordem crescente (rol) fosse mais apropriado.

k) Ha duas variaveis envolvidas: opinido sobre o banco atual e renda. Opinido sera considerada
independente, pois se pretende usa-la como variavel de agrupamento, em funcdo dos seus valores
serdo avaliados os valores da renda dos clientes, que serd a dependente. Opinido é qualitativa
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ordinal (poderia ser classificada como “otima”, “ruim”, etc.), renda pode ser considerada



quantitativa continua, especialmente se for medida em salarios minimos (mas nédo ha informacao a
respeito), pois suas realizagcdes sdo numeros e podem assumir uma infinidade de valores. O
objetivo do estudo € apresentar o relacionamento entre as duas variaveis: nao ha obrigatoriedade
de uma descricdo completa, mas enriqueceria mais os resultados. O conjunto tem MAIS de 100
observacdes, hd apenas 5 minutos para realizar a apresentacéo e a diretoria do banco conhece
Estatistica. Por essas razdes recomenda-se a construcéo de um diagrama em caixas maltiplo, um
diagrama para a renda de cada valor de opinido, sendo todos colocados em um gréfico com a
mesma escala.

I) Ha duas variaveis envolvidas: opinido sobre o banco atual e renda. Opinido sera considerada
independente, pois se pretende usa-la como variavel de agrupamento, em funcéo dos seus valores
serdo avaliados os valores da renda dos clientes, que sera a dependente. Opinido é qualitativa
ordinal (poderia ser classificada como “otima”, “ruim”, etc.), renda pode ser considerada
quantitativa continua, especialmente se for medida em salarios minimos (mas ndo ha informacéo a
respeito), pois suas realizacdes sdo numeros e podem assumir uma infinidade de valores. O
objetivo do estudo € apresentar o relacionamento entre as duas variaveis: nao ha obrigatoriedade
de uma descricdo completa, mas enriqueceria mais os resultados. O conjunto tem MAIS de 100
observacBes, ha apenas 5 minutos para realizar a apresentacdo e a diretoria do banco NAO
conhece Estatistica. Por essas razdes recomenda-se a constru¢do de um histograma agrupado em
classes multiplo, um histograma para a renda de cada valor de opinido, sendo todos colocados em
um grafico com a mesma escala.

4) Certo fabricante de ferramentas dispde de trés linhas de producéo (A, B e C), que sdo operadas
em dois turnos de 8 horas (diurno e noturno). Houve reclamacdes sobre a qualidade dos produtos,
entdo a direcdo resolveu intensificar a vigilancia avaliando a qualidade (classificada como
excelente, aceitavel, retrabalho ou refugo) das pecas produzidas nas trés linhas nos dois turnos. Os
resultados estdo nas tabelas e graficos a seguir.

Diurno Qualidade Total
Linha Excelente Aceitavel Retrabalho Refugo
Frequéncia 420 120 30 15 585
A % por linha 71,79% 20,51% 5,13% 2,56% 100,00%
% por coluna 31,44% 37,50% 33,71% 41,67% 32,85%
Frequéncia 568 115 27 10 720
B % por linha 78,89% 15,97% 3,75% 1,39% 100,00%
% por coluna 42 51% 35,94% 30,34% 27,78% 40,43%
Frequéncia 348 85 32 11 476
C % por linha 73,11% 17,86% 6,72% 2,31% 100,00%
% por coluna 26,05% 26,56% 35,96% 30,56% 26,73%
Frequéncia 1336 320 89 36 1781
Total % por linha 75,01% 17,97% 5,00% 2,02% 100,00%
% por coluna 100% 100% 100% 100% 100%
Noturno Qualidade Total
Linha Excelente Aceitavel Retrabalho Refugo
Frequéncia 575 25 10 3 613
A % por linha 93,80% 4,08% 1,63% 0,49% 100,00%
% por coluna 79,31% 9,43% 4,76% 1,44% 43,54%
Frequéncia 125 200 120 15 460
B % por linha 27,17% 43,48% 26,09% 3,26% 100,00%
% por coluna 17,24% 75,47% 57,14% 7,21% 32,67%
Frequéncia 25 40 80 190 335
C % por linha 7,46% 11,94% 23,88% 56,72% 100,00%
% por coluna 3,45% 15,09% 38,10% 91,35% 23,79%
Frequéncia 725 265 210 208 1408
Total % por linha 51,49% 18,82% 14,91% 14,77% 100,00%
% por coluna 100% 100% 100% 100% 100%
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a) Qual é a qualidade predominante no turno diurno? E no noturno? JUSTIFIQUE.

Observar a linha Total nas duas tabelas. No diurno a qualidade predominante é a Excelente com
75,01% (percentual por linha). No noturno é a Excelente com 51,49% do total.

b) O ideal era a producdo total distribuir-se igualmente entre as trés linhas de producédo. Isso ocorre
no diurno? E no noturno? JUSTIFIQUE.

Observar a coluna Total nas duas tabelas. No diurno a distribuicdo é desigual: 32,85% (percentual
por coluna) na linha A, 40,43% na B e 26,73% na C. No noturno a distribuicdo também é desigual:
43,54% na A, 32,67% na B e 23,79% na C. Uma distribuicé@o igual exigiria em torno de 33% de
cada linha de producéo nos dois turnos.

c) Existe associacdo entre a qualidade das pecas e a linha-de producdo no diurno? E no noturno?
JUSTIFIQUE.

Observar a linha total nas duas tabelas. Se ndo houvesse relacdo os percentuais por linha nas
linhas de producéo deveriam ser semelhantes aos do total.

No turno diurno deveriam ser 75,01% de excelente, 17,97% de aceitavel, 5% de retrabalho e 2,02%
de refugo: isso realmente ocorre, 0s % por linha séo semelhantes aos citados (por exemplo,
71,79% de excelente na linha A, 78,89% na linha B e 73,11% na C, ndo se afastando 5% de
75,01%"). Entdo NAO HA relacdo entre as variaveis linha de producdo e qualidade no turno
diurno.

No turno noturno deveriam ser 51,49% de excelente, 18,82% de aceitavel, 14,91% de retrabalho e
14,77% de refugo: ha grandes diferencas de uma linha para outra, na A ha 93,80% de excelente,
contra 17,24% na B e apenas 7,46% de excelente na C. Entdo HA relacéo entre as variaveis linha
de producéo e qualidade no turno noturno.

E possivel visualizar as semelhancas das linhas de produc&o do diurno pelo grafico de colunas
100% empilhadas a esquerda: observem a grande semelhanca entre as barras, com mais de 70%
da producéo considerada excelente. Ja no grafico do noturno as barras séo muito diferentes entre
si: quase a totalidade da producéo da linha A é considerada excelente, e mais de 50% da producéo
da linha C é considerada refugo.
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5) O caso do percentual de vendas.
a) Uma tabela de freqliéncias agrupada em classes pode ser usada para resumir o conjunto, porque
a variavel € quantitativa e apresenta grande variacao nos valores (pode ser considerada continua).

Classes Frequéncia Ponto Médio
-3,15]-- 0,51 6 -1.32
0,51|-- 4,17 7 2.34
4,17 |-- 7,83 10 6.00
7,83 ]-- 11,49 7 9.66
11,49 |-- 15,15 1 13.32
15,15 |-- 18,81 1 16.98
Total 32 -

! Raciocinio semelhante pode ser obtido pelos percentuais por coluna.



A esmagadora maioria dos percentuais de crescimento estd abaixo de 10% (23 filiais). Conclui-se
que a promocao nado obteve o resultado esperado.
N&o obstante poder utilizar a tabela agrupada em classes neste caso ela é mais indicada quando ha
mais de 100 observagdes.
b) Poderia utilizar duas ferramentas:
b.1 — Histograma para dados agrupados em classes: porque a variavel é quantitativa e
apresenta grande variacdo nos valores (pode ser considerada continua), e h4 uma tabela
agrupada em classes disponivel.
b.2 — Diagrama de pontos: porque a varidvel € quantitativa e apresenta grande variagao
nos valores (pode ser considerada continua) e trata-se de um conjunto pequeno de dados.
c¢) Construindo o histograma:

Histograma: percentuais de crescimento
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Pelo histograma, ou pelo diagrama de pontos as conclusdes sdo semelhantes as da tabela de
frequéncias agrupadas em classes. A maioria dos percentuais de crescimento esta abaixo de 10%,
portanto a promocao nao teve o efeito esperado.

d) Medidas de sintese. Como ha valores discrepantes, tanto superiores quanto inferiores, que
podem vir a distorcer a média dos percentuais opta-se pela mediana.

e) A mediana vale 4,405. O valor tipico dos percentuais é 4,4%, substancialmente menor do que o
10% considerado minimo aceitavel, portanto conclui-se que a promo¢do ndo teve o efeito
esperado.



6) O problema da escolha dos 2 produtos que precisam ser retirados de producéo.
a) Pode ser usado o diagrama de pontos, porque a variavel é quantitativa (com grande variacao,
podendo ser considerada continua), e o conjunto de dados é pequeno, apenas 12 observacdes. E
importante ressaltar que é preciso construir um diagrama para cada produto, com a mesma escala,
para que seja possivel fazer a comparacéo.
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b) Pelos diagramas de pontos podemos observar que os produtos C e D tem demandas
substancialmente diferentes ao longo do ano: em alguns meses sdo bastante proximas das dos
outros produtos A, B e E, mas em outros elas caem muito. Um destes precisa ser escolhido: o
produto D tem as vendas menos homogéneas, ha 5 valores substancialmente mais baixos, enquanto
0 produto C tem apenas 3. Como se buscam os produtos com demanda mais homogénea, devemos
recomendar a retirada do produto D.

c) Podemos calcular os CV% para detectar os produtos com vendas MENOS homogéneas: 0s que
apresentarem maiores CV% devem ser retirados.

d) Calculando média, desvio padrdo e CV% para os produtos, obtemos:



Medida A B C D E
Média 19,125 19,102 17,291 14,337 19,334
D.padréo 1,627 1,358 5,096 7,262 1,674
CV% 8,51% 7,11% 29,47% 50,65% 8,66%

Como C e D tém os maiores CV% (29,47% e 50,65%) apresentam vendas MENOS homogéneas, e 0
D apresenta as menos homogéneas, por ter o maior V% (50,65%), portanto deve ser o retirado.

7) O problema da discriminacéo por sexo e grupo étnico.

a) Baseando-se apenas no primeiro grafico a diferenca entre homens e mulheres na empresa (54%,
46%) nao € muito diferente da diferenca na populacdo (aproximadamente 50% - 50%). Entéo,
observando apenas este grafico ndo ha discriminagdo com base no sexo.

b) Baseando-se apenas no segundo gréafico a diferenca entre pessoas do grupo branco e outro na
empresa (78%, 22%) ndo é muito diferente da diferenca na populacdo (70%, 30%). Entdo,
observando apenas este grafico ndo ha discriminacdo com base no grupo étnico do funcionario.

c) Avaliando o terceiro gréafico (que relaciona funcdo por sexo e grupo étnico) observa-se que no
mesmo grupo étnico as oportunidades de homens e mulheres sdo diferentes: apenas 5,7% das
mulheres do grupo branco ocupam cargos de geréncia (frente a 36% dos homens), e nenhuma
mulher do grupo outro ocupa cargo de geréncia.

d) Comparando homens dos grupos branco e outro observa-se que 36% dos brancos ocupam
cargos de geréncia contra apenas 6,3% dos.outros(quase 6 vezes menos...). Quando sdo
comparadas as mulheres a diferenca € ainda maior: 5,7% contra 0%! Portanto ndo ha
oportunidades iguais para pessoas de diferentes grupos etnicos.

8) As tabelas a seguir apresentam: distribuicdo de frequéncias agrupada em classes dos gastos
diarios de turistas (em R$) por 3 balneérios brasileiros (A, B e C); medidas de sintese dos gastos
diarios de turistas (em R$) para os mesmos dados da distribuicdo de frequéncias. Com base nestas
tabelas responda os itens a seguir, JUSTIFICANDO suas respostas.

Balneario Total
Gastos diarios (R$) A B C ot
Classes Freq. % Freq. % Freq. % Freq. %
92|-114 0 0,00% 0 0,00% 2 0,80% 2 0,27%
114-136 0 0,00% 0 0,00% 19 7,60% 19 2,53%
136/-158 0 0,00% 0 0,00% 35 |14,0000)] 35 4,67%
158|-180 1 0,40% 6 2,40% 64 |2560%) 71 9,47%
180|-202 6 2,40% | 131 |52,40%] 66 |26,40%| 203 |27,01%
202|-224 44 117,60%| 112 |44,80%| 48 |19,20%] 204 |27,20%
224]-246 97 | 38,80% 1 0,40% 11 4,40% | 109 |14,53%
246|-268 82 |32,80% 0 0,00% 5 2,00% 87 | 11,60%
268]-290 19 7,60% 0 0,00% 0 0,00% 19 2,53%
290]-312 1 0,40% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,13%
Total 250 |100,0%| 250 |100,0%| 250 |100,0%] 750 |100,0%
. Balneério
Medidas de Gastos (R$) y 5 C Total
Média 240,37 200,12 181,32 207,27
Mediana 238,67 200,48 181,86 204,95
Desvio padrao 20,07 9,71 30,63 32,93
CV% 8,41% 4,84% 16,84% 16,07%
Quartil inferior 226,65 193,95 162,25 190,43
Quiartil superior 254,61 206,44 203,19 228,36




a) APENAS PELA DISTRIBUICAO AGRUPADA EM CLASSES, hé evidéncia de relagio entre
as variaveis Gasto diario e Balneario? Use percentuais na justificativa.

a) SIM. Somando os percentuais das classes de R$ 158 a R$ 246 observam-se grandes diferencas:
no total, os gastos nessas classes representam 78,27%; no balneario A 59,20% (quase 20% de
diferencga); no balneario B 100% dos gastos estdo nessas classes (mais de 20% de diferenca); e no
balneario C 75,20% (pequena diferenca) dos gastos estdo nas classes mencionadas. Somando 0s
percentuais das trés ultimas classes também se observam grandes diferencas: no total, essas
classes compreendem 14,26% dos gastos; no balneario C apenas 2% estdo nessa faixa; no
balneario A 40,8% dos gastos estdo nas Ultimas trés classes; e no balneario B ndo h& nenhum
gasto registrado nas ultimas trés classes. Percebe-se que no balneario C estdo os gastos mais
baixos, 0s mais altos no bairro A, e no bairro B os valores sao intermediarios.

b) APENAS PELAS MEDIDAS DE SINTESE, analise as medidas média, mediana e quartis para o
TOTAL de balneérios. Caracterize a tendéncia central dos gastos diarios.

b) A tendéncia central do total dos gastos esta entre R$ 204,95 (mediana, 50% dos gastos estdo
abaixo deste valor e 50% acima) e R$ 207,27 (média). Além disso, 25% dos gastos sdo menores do
que R$ 190,43 (quartil inferior), e 25% dos gastos sdo maiores do que R$ 228,36 (quartil
superior).

¢) APENAS PELAS MEDIDAS DE SINTESE, em qual dos balnearios os gastos diarios sio mais
homogéneos em torno da media?

c) Avaliando os coeficientes de variagéo percentual, pois as médias de gastos nos balnearios sdo
diferentes: o balneario B tem os gastos mais homogéneos, pois tem 0 menor cv%, que vale 4,84%
(no balneario A vale 8,41% e no C 16,84%).

9) Salarios anuais dos funcionarios.

a) O valor tipico (mediana) dos salarios do sexo masculino € superior ao do sexo feminino. Ambos
0S conjuntos sdo assimétricos, mas a assimetria do sexo masculino € mais acentuada. Os salarios
dos funcionarios do sexo masculino apresentam maior dispersdo do que os do sexo feminino, e ha
valores discrepantes superiores em ambos 0S grupos.

b) Ha diferenca entre os salarios de homens e mulheres: o valor tipico (mediana) dos homens, além
dos quartis inferior e superior, sdo substancialmente maiores do que os das mulheres.

c) Os valores tipicos dos salarios dos dois grupos estdo proximos. Mas o grupo branco apresenta
maior assimetria (0 grupo outro é praticamente simétrico) e maior dispersdo. Ha valores
discrepantes superiores em ambos, embora em maior quantidade no grupo branco.

d) Ha diferenca: embora o valor tipico do grupo branco seja pouco superior ao do grupo outro, o
quartil superior do grupo branco é significativamente maior. Além disso a dispersdo nos salarios
acima da mediana no grupo branco é substancialmente maior do que a do grupo outro, ou seja ha
salarios mais altos no grupo branco.

e) Diagrama em caixas do salario por sexo e funcdo. O valor tipico (mediana) dos homens em
cargos de geréncia é o maior, sendo que o das mulheres é sempre menor do que o dos homens,
independente da funcdo. Os salarios dos homens em cargos de geréncia e servi¢os gerais sao
praticamente simétricos, 0s outros grupos apresentam assimetria. A dispersdo também € maior nos
salarios dos homens em posices de geréncia. Apenas o grupo das mulheres em posicdes de
geréncia ndo apresenta valores discrepantes.

f) Obviamente h& diferenca, especialmente nos cargos de geréncia onde o valor tipico (mediana)
do salario dos homens (63750) € consideravelmente maior do que o das mulheres (45187). Nos
cargos de escritorio a diferenca também existe, embora seja menor (29850 para 24000). Nos
servicos gerais a comparacao nao pode ser feita pois ndo ha mulheres nesta funcao.

g) Os valores tipicos (medianas) do salario das funcBGes de escritorio e servicos gerais sao
semelhantes, mas nos cargos de geréncia o do grupo outro é superior ao do grupo branco. Ha
assimetria no grupo outro, tanto para escritorio quanto para geréncia, nos demais ha praticamente
assimetria. A dispersdo € maior nos salarios de geréncia, sendo maior no grupo branco. Somente
nao ha valores discrepantes no grupo outro, cargos de geréncia.



h) Ha diferenca entre os grupos. Nas fungdes escritdrio e servicos gerais as medianas sdo bastante
semelhantes, mas em geréncia a mediana do salario do grupo outro € superior a do grupo branco
(72375 contra 60187,50), embora os maiores saléarios do grupo branco sejam maiores do que 0s
maiores salérios do grupo outro. Observe que este resultado aparentemente contradiz o obtido na
letra d: porque & ndo havia a segmentacao por funcéo, e os salérios das funcGes de escritdrio do
grupo branco séo ligeiramente maiores do que os do grupo outro, assim como 0s discrepantes no
grupo branco ocorrem em maior nimero e Sao maiores.

10) Estéo disponiveis apenas as informacdes referentes & média e desvio padrdo dos salarios nas
duas faixas etérias.

a) Com base apenas na tabela a faixa etaria "50 ou mais" tem os maiores salarios, pois sua média
¢ 398.610 ddlares, acima daquela apresentada pela outra faixa etéria.

b) Para avaliar a homogeneidade precisamos calcular os coeficientes de variacédo dos salarios em
cada faixa etaria, pois tanto médias quanto desvios padrdes sdo diferentes, impossibilitando a
comparacao direta:

219,98 197,92

x100 =5556% Vg, . = x100 = "~ 100 = 49,65%
X 398,61

S
CV%MenosdeSO = §X100 =

Como o coeficiente de variacédo da faixa etaria "50 ou mais" ¢ MENOR do que o da outra, 0s seus
salarios sdo mais homogéneos (h4 menor disperséo).

11) A analise dos diagramas em caixa € semelhante aos casos anteriores:

a) Valor tipico: "50 anos ou mais™ apresenta maior valor tipico, mediana pouco acima de 350 mil,
enquanto o outro grupo apresenta mediana pouco acima de 300 mil.

Assimetria: ambas as distribuicdes apresentam assimetria, pois as alturas das caixas sao diferentes
(Qs - Md =Md - Qi), mas o0 grupo "menos de 50 anos" é mais assimétrico pois a diferenca é maior.

Dispersao: o grupo "menos de 50 anos™ apresenta maior dispersdo, pois a diferenca entre os
quartis superior e inferior € maior do que no.outro-grupo.

Valores discrepantes: ambos os grupos possuem valores discrepantes, um no "menos de 50 anos" e
dois no outro.

b) Para avaliar qual das faixas de idade devemos levar em conta as trés separatrizes principais:
quartil inferior, mediana e quartil superior. O grupo "50 ou mais" tem mediana e quartil inferior
maiores do que o outro, mas seu quartil superior € menor. Nao obstante é possivel tomar a decisdo
apenas pela mediana, indicando que 50% do grupo "50 ou mais” ganham mais do que 350 mil,
enguanto que no outro grupo a mediana vale em torno de 300 mil: logo, o grupo "50 ou mais" esta
sendo melhor remunerado.

10



